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1. O0uiHe moJs1oxKeHu . \

1. Hacrosiee Ilonoxenune pazpaboTaHo I MyHHLIHUIAIBHOTO: Ka3éHHOPO \y

JIOLIKOJIBHOIO 00pa30BaTeNIbHOTO YUPEXACHUS NETCKHH caj] « ANEHyIIKay (f_[aJ!fg,e
no texkcty — MKJIOY) B coorserctBum ¢ Koncruryumeii Pd, depepanbHbiv
3aKoHOM «O mepcoHanbHBIX AaHHBIX» OT 27.07.2006 1. Ne 152-®3, IlepeyHsM
CBEJICHUM KOH(HICHIIMAIBHOTO XapaKkTepa, yTBEPXKISHHBIM YKa30M Ipe3uIeHTa
P® ot 06.03.1997 Nel88 u IpyriMu COOTBETCTBYIOIMMH 3aKOHOIATEbLHBIMH I
WHBIMH HOPMAaTMBHBIMH IIPaBOBBIMM aKTaMH P® M NOCTAHOBJIECHUSIMHU
IIpaButensctBa Poccuiickoii @®eneparuu ot 17.11.2007 roma Ne 781 «Qé
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yrBepxaennn [onoxenus 06 obecrieueniu 6e30MacHOCTH IEPCOHATLHBIX TAHHMX

mpu MX 00paGoTKe B HH(BOPMALMOHHBIX CHCTEMAx NEPCOHANIBHBIX JAaHHBIX» C
LEeJbI0 00eCTeyeH s yBaKEH)s NPAB U OCHOBHBIX CBOGOJ BOCIHTAHHUKOB M HX
ponuTesnell (3aKOHHBIX MpeJCTaBUTENEH) HpU 0OpaboTKe HX NePCOHATbHHIX
MAHHbIX, B TOM YMCII€ 3AIIUTHI [IPaB HA HENPHUKOCHOBEHHOCTH YaCTHOM KM3HM,
JTHYHYIO M CEMEUHYIO TaiiHy». ; .
2. OcHOBHas LieNb HacTOSIEro IlooXkKeHus — YCTaHOBIIEHHUE . € AUHOTO n’opﬂg;gg
3allITBI MEPCOHANBHBIX [AaHHBIX BOCIHMTAHHHKOB M POJMTENEH (3aKOHHBIX
npezcrapureneil) MKJIOV. I§
3, Hacrosmum Ilonoxenuem ompejensiercs mopsiok noJry4eHusi, oOpaboTKH
XpaHeHHs, Iepeadn U JH60ro APYToro HWCIOJIL30BAHUS MEPCOHATBHBIX z[aHHga;lg(
BOCIIMTAHHMKOB M pOJWTENell (3aKOHHBIX IIPEACTAaBUTENCH), a TaKkkKe BeleHMS
JIAYHOTrO Jie/la BOCIIUTaHHHUKA B COOTBETCTBUM C 3aKOHOJATeNbCTBOM PO, . &
4. B mHacrosmem [lonokeHUHM HCHOIB30BAHbI CIENYIOUME TEePMUHBI 1
OnpeIeNeHHUS:
- BOCIIMTaHHUK — JIMIIO JIOLIKOILHOTO BO3PacTa, nocemaromee MK IOV

u

- 3AKOHHbIH MpPeJICTABUTENb — JHLO (u3nueckoe uim ropuauieckoe). Koropoe B |

cuy 3akoHa BeicTymaeT B MKJIOY, B 3ayuTy JMYHBIX NpPaB M 3aKOHHHX
MHTEpPecoB BocnuTaHHukoB MKJIOV;

- pyKoBouTeNb — 3aBeAyronmid MKJIOV; : R
- IEPCOHANbHbIE IAHHbIe — M00ast HHPOPMALWSI, OTHOCAIIAACS K ONpe/eEHHOMY

WM OTpPE/ENIEMOMY Ha OCHOBAaHMH Takoi HHGOpPMAlMH (UIHYECKOMY JHHY

(cyObeKTy 1epCOHaNbHBIX JAHHBIX), B TOM YHCIE ero (haMMiIus, MM, OTYECTHO,
rof, Mecsl, Jara M MeCTO POXACHHS, aipec, CeMelHoe, COLMaNbHOE,
MMYIIECTBEHHOE IOJIOXKEHHEe, oOpasoBaHue, TNPOQeccs, [OXOmpl, Apyras
uHboOpMaIus; : }

- 00paboTKa MepCOHANBHBIX JAHHBIX — JASHCTBHS (ONEepauyH) ¢ NePCOHATbEbIMH

JaHHBIMH, BKJIHO4Yas C60p, CHCTEMATHU3AIIUIO, HAKOIIJICHHUE, XpAaHCHHUE, yTqueHﬁe
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 (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных;

- распространение персональных данных — действия, направленные на передачу персональных данных определённому кругу лиц (передача персональных данных) или на ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе обнародование персональных данных в средствах массовой информации, размещение в информационно — телекоммуникационных сетях или  предоставление доступа к персональным данным каким — либо иным способом;

- использование персональных данных — действия (операции) с персональными данными, совершаемые в целях принятия решений или совершения иных действий, порождающих юридические последствия в отношении субъекта персональных данных или других лиц либо иным образом затрагивающих права и свободы субъекта персональных данных или других лиц;

- защита персональных данных — деятельность по обеспечению с помощью локального регулирования порядка обработки персональных данных и организационно — технических мер конфиденциальности информации о конкретном работнике, полученной работодателем в связи с трудовыми отношениями;

- блокирование персональных данных  - временное прекращение сбора, систематизации, накопления, использования, распространения персональных данных, в том числе их передачи;

- уничтожение персональных данных — действия, в результате которых невозможно восстановить содержание персональных данных в информационной системе персональных данных  или в результате которых уничтожаются материальные носители персональных данных;

- обезличивание персональных данных — действия, в результате которых невозможно определить принадлежность персональных данных  конкретному лицу;

- конфиденциальная информация — это информация (в документированном или электронном виде), доступ к которой ограничивается в соответствии с законодательством РФ.

5. Настоящее Положение утверждается заведующим МКДОУ и действует до принятия нового.

6. Во всем ином, не оговоренном в настоящем Положении руководитель и его представители, а также участники образовательного процесса МКДОУ и их представители руководствуются Конституцией РФ, Федеральным законом «О персональных данных» 152 — ФЗ от 27.07. 2006 и другими законодательными и нормативно — правовыми актами РФ.

2.     СБОР ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ВОСПИТАННИКОВ И РОДИТЕЛЕЙ, ИХ ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ.
1. К персональным данным воспитанников  и родителей (законных представителей) относятся:

- сведения, содержащиеся в свидетельстве о рождении, паспорте или ином документе, удостоверяющем личность;

- информация, содержащаяся в личном деле воспитанника;

- информация, содержащаяся в личном деле воспитанника, лишенного родительского попечения;   
- информация о состоянии здоровья;

- документ о месте проживания;

- сведения о фамилии, имени, отчестве, дате рождения, месте жительства воспитанника;

- фамилии, имени, отчестве родителей (законных представителей) воспитанника.

2. Иные персональные данные воспитанника, необходимые в связи с отношениями обучения и воспитания, руководитель может получить только с письменного согласия одного из родителей (законного представителя). К таким данным относятся документы, содержащие сведения, необходимые для предоставления воспитанникам гарантий и компенсаций, установленных действующим законодательством:

- документы о составе семьи;

- документы о состоянии здоровья (сведения об инвалидности, о наличии хронических заболеваний и т. п.);

- документы, подтверждающие право на дополнительные гарантии и компенсации по определенным основаниям, предусмотренным законодательством (родители-инвалиды, неполная семья, ребенок-сирота и т. п.).

3.  Персональные данные воспитанника являются конфиденциальной информацией и не могут быть использованы руководителем или любым иным лицом в личных целях.

4. При определении объема и содержания персональных данных воспитанника руководитель руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и настоящим Положением.

3.     ХРАНЕНИЕ, ОБРАБОТКА И ПЕРЕДАЧА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ВОСПИТАННИКОВ И РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ).
1. Обработка персональных данных воспитанников и родителей (законных представителей0 осуществляется для обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, обеспечения  личной безопасности воспитанников, контроля качества образования, пользования льготами, предусмотренными законодательством Российской Федерации и локальными актами МКДОУ.

2. Право доступа к персональным данным воспитанников и родителей (законных представителей) имеют:

- работники  управления образованием;

- руководитель МКДОУ;

- бухгалтер;
- старший воспитатель; 
- воспитатели  (к персональным данным воспитанников и родителей (законных представителей) своей группы);

- медсестра МКДОУ;

- педагоги (музыкальный руководитель);

3.  Руководитель:

 - передает персональные данные воспитанников и их законных представителей третьим лицам, только если это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровья воспитанников, а также в случаях, установленных федеральными законами;

- принимает или оформляет вновь личные дела воспитанников и вносит в них необходимые данные;

- предоставляет свободный доступ родителям (законным представителям) к персональным данным воспитанников на основании письменного заявления, не имеет право получать информацию о воспитаннике родитель, лишенный или ограниченный в родительских правах на основании вступившего в законную силу постановления суда.

4. Бухгалтер:
- имеет право доступа к персональным данным воспитанника в случае, когда исполнение им своих трудовых обязанностей или трудовых обязанностей работников бухгалтерии по отношению к воспитаннику (предоставление льгот, установленных законодательством) зависит от знания персональных данных воспитанника.

5.При передаче персональных данных воспитанника руководитель, медсестра, главный бухгалтер,  старший воспитатель, воспитатели, педагоги,  обязаны:

- предупредить лиц, получающих данную информацию, о том, что эти данные могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены;

- потребовать от этих лиц письменное подтверждение соблюдения этого условия. 
4. ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ АДМИНИСТРАЦИИ, ИМЕЮЩИХ ДОСТУП К ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ ВОСПИТАННИКОВ И РОДИТЕЛЕЙ  (ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ).
1. Работники администрации, имеющие доступ к персональным данным воспитанников и родителей (законных представителей), обязаны:

- не сообщать персональные данные воспитанника третьей стороне без письменного согласия одного из родителей (законного представителя), кроме случаев, когда в соответствии с федеральными законами такого согласия не требуется;

- использовать персональные данные воспитанников, полученные только с письменного согласия одного из родителей (законного представителя), (заявление);

- обеспечить защиту персональных данных воспитанника от их неправомерного использования или утраты, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

- ознакомить родителей с настоящим Положением и их правами и обязанностями в области защиты персональных данных;

- соблюдать требование конфиденциальности персональных данных воспитанников; - исключать или исправлять по письменному требованию одного из родителей (законного представителя) воспитанника его недостоверные или неполные персональные данные, а также данные, обработанные с нарушением требований законодательства;

- ограничивать персональные данные воспитанника при передаче уполномоченным работникам правоохранительных органов или работникам  управления образованием только той информацией, которая необходима для выполнения указанными лицами их функций;

- запрашивать информацию о состоянии здоровья воспитанника только у родителей (законных представителей);

- обеспечить родителям или одному из родителей (законному представителю) свободный доступ к персональным данным воспитанника, включая право на получение копий любой записи, содержащей его персональные данные.

2. Лица, имеющие доступ к персональным данным воспитанника, не вправе:

- получать и обрабатывать персональные данные воспитанников и их законных представителях о его религиозных и иных убеждениях, семейной и личной жизни;

- предоставлять персональные данные воспитанника в коммерческих целях.

3.   При принятии решений, затрагивающих интересы воспитанника, администрации запрещается основываться на персональных данных, полученных исключительно в результате их автоматизированной обработки или электронного получения.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ВОСПИТАННИКОВ И   РОДИТЕЛЕЙ, ИХ ЗАКОННЫХ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
1.В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся у администрации, воспитанники и родители (законные представители) имеют право на: 
- требование об исключении или исправлении неверных или неполных персональных данных, а также данных, обработанных с нарушением требований законодательства;

- обжалование в суд любых неправомерных действий или бездействия администрации при обработке и защите персональных данных воспитанника.

2. Родитель (законный представитель) обязан сообщать администрации сведения, которые могут повлиять на принимаемые администрацией решения в отношении воспитанника.

3.При поступлении в МКДОУ представлять о детях  и себе достоверные сведения в порядке и объеме, предусмотренном законодательством РФ.

4.В случае изменения персональных данных сообщать об этом руководителю МКДОУ.

6.   ОТВЕТСТВЕННОСТЬ АДМИНИСТРАЦИИ  И СОТРУДНИКОВ МКДОУ.
1.Защита прав воспитанников, установленных законодательством Российской Федерации и настоящим Положением, осуществляется судом в целях пресечения неправомерного использования персональных данных воспитанников, восстановления нарушенных прав и возмещения причиненного ущерба, в том числе морального вреда.

2. Лица, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и защиту персональных данных воспитанников, привлекаются к дисциплинарной и материальной ответственности, а также привлекаются к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

 3.Руководитель МКДОУ не может сообщать персональные данные воспитанников и родителей (законных представителей) третьей стороне без письменного согласия родителей (законных представителей), за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью воспитанника, а также в других случаях, предусмотренных ТК РФ или иными федеральными законами.

7.     ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.     Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, установленном  ст. 372 ТК РФ для принятия локальных нормативных актов.

2.     Руководитель обязан ознакомить родителей (законных представителей) с Положением, а также с внесением в него изменений и дополнений.

